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Société d’Étude, de Gestion 

et de Réalisation de Projets POUR

l’Industrie et le Tertiaire

Technicien(ne) monteur (se) 
électromécanicien(ne)

Personne diplomée en électrotechnique avec 2 ans d’expérience minimum 

Suivant un dossier chantier, la personne prépare en atelier sa mise en chantier, puis se rend sur 
le site du client pour la mise en place:

 • Des chemins de câbles et des câbles
 • Des armoires et coffrets
 • Des machines ou sous ensembles mécaniques
 • Des réseaux (Ethernet, Profibus, etc)
 • Des raccordements suivant plans

La personne travaille en équipe avec le bureau d’étude et des partenaires.

Elle gère:

 • Le chantier avec le responsable d’affaire
 • La sous traitance 
 • Le stock des petites fournitures et les outillages

Pour l’aider dans ses tâches un camion lui est affecté tout équipé, avec un PC connecté à l’entre-
prise avec accès à l’ERP, VPN.

Elle suivra les formations CACES, UTE, et technique par le bureau d’étude

Cette personne doit garantir la bonne execution des chantiers en sécurité et dans le respect des 
règles de l’art.

Elle est rémunérée sur 12 mois suivant son expérience + 1 mois de prime + PEI + prime suivant 
résultats

Merci d’envoyer votre candidature à : contact@alur3.com

Fiche de poste : CDI

Date de l’offre : 16 novembre 2023


